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Avustajaklinikka – Unelman verran edellä

• Jukan tarina: 
1. ei henkilökohtaista apua 
2. työnantajamalli ns. pakon sanelemana Turussa 
3. palveluseteli toi lopulta vapauden

• Haluamme parantaa vammaisten asemaa Suomessa yleisesti

• Haluamme työllistää vammaisia henkilöitä

• Haluamme kehittää henkilökohtaista apua itsenäisen elämän palveluna, sekä 
palvelusetelillä että eri toteuttamistapoja yksilöllisen tarpeen mukaan 
yhdistellen



Vammaisoikeudet



Vammaispalvelulaki

Fysiatrian PKL

Silmälääkäri

Lastenosasto

Hyvinvointia
lue

Hallinto-oikeus Vammaispalvelutoimisto

Työehtosopimus

Apuvälin
ease

tu
s

Terveydenhuoltolaki

Sosia
alihuo

ltolak
i

Yhdenvertaisuuslaki
Hallintolaki

Per
ust

usl
aki

Omaishoidon tuki

YK vammaissopimus

Henkilökohtainen avustaja 1

Koululääkäri

Fysioterapeutti

Opettaja

Invataksi

Vaih
tu

va
 ko

tih
oito

KELA Rikoslaki

Sairaala

Kuntoutuskeskus

Neurologian PKL

Kuntoutusohjaaja Juristi

Terveyskeskus

Avustajaklinikka

Henkilökohtainen avustaja 3

Henkilökohtainen avustaja 2

Y Oy

Apuvälinekeskus

X Oy



OIKEUSTURVA VAMMAISOIKEUSASIOISSA
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Uusi vammaispalvelulaki voimaan 1.1.2025

• Kaikkien päätökset käydään läpi 3 vuoden aikana 
• (2027 loppuun)

• Henkilökohtaista apua myönnetään päivittäistoimiin, 
työhön ja opiskelun niin paljon, kuin tarvetta on
• Vapaa-ajan avustamiseen vähintään 30 tuntia kuukaudessa
• Yritystä siirtää vammaisia yleisen lainsäädännön piiriin
• Tärkeä olla valppaana!



Henkilökohtainen apu on ehdoton oikeus

• Ehdoton oikeus – ei riippuvainen määrärahoista
• Hyvinvointialue ei voi vedota taloudellisiin syihin



Asiakassuunnitelma keskeinen

• Tulee olla ajantasainen
• Kirjaa avuntarve ja erimielisyydet
• Ei kannata allekirjoittaa turhaan



Henkilökohtaisen avun toteuttamistavat

• Palveluseteli
• Ostopalvelu
• Työnantajamalli
• Hyvinvointialueen oma toiminta
• Toteuttamistapoja voidaan yhdistää yksilöllisen tarpeen mukaan



Työnantajamalli ja suostumus

• Vammaiselle henkilölle on annettava selvitys vastuista ja 
velvoitteista
• Henkilön tulee antaa suostumus työnantajana toimimiseen
• Kirjataan asiakassuunnitelmaan



Toteuttamistapaa valitessa huomioitava

• Vammaisen henkilön mielipide ja elämäntilanne
• Asiakassuunnitelmaan kirjattu avun tarve
• HUOM Lisäksi: Sijaisjärjestelyt kirjattava suunnitelmaan ja 

päätökseen



Perheenjäsen avustajana

• Mahdollista erityisestä syystä, jos vammaisen henkilön edun 
mukaista
• Kynnys kevyempi kuin aiemmin



Vammaisoikeuksien mallimaa?

• Vammaispalvelulaki on maailman parhaimpia, mutta säästöpaineet 
ja vääränlainen vallankäyttö ja jopa vammaisviha ja syrjintä 
viranhaltijoiden taholta merkitsee, että vammaisten henkilöiden tule 
olla valppaina esittämään oma asiansa.
• Tee hyvä hakemus, huom avustajaklininikka.fi löydät 

Vammaisoikeuksien Hakemuskoneen
• Tarvittaessa muutoksenhaut, jos päätös ei vastaa tarvetta



Kiitos osallistumisesta!

Tervetuloa matkaan mukaan.


